Udaras Craolachain na hEireann

Ardoifigeach Feidhmiuchain (Post Sealadach)

Tuairisc ar an rol

Ta foluntas laithreach ag Udaras Craolachain na hEireann ar leibhéal Ardoifigigh Feidhmitichain
(HEO) ar chonradh téarma sheasta 1 bhliain amhain (a bhféadfar sineadh a chur leis).

D’fhéadfadh sé go mbeadh iarrthéiri ata ag oibrit sa Statseirbhis n6 sa tSeirbhis Phoibli a bhfuil suim
acu san fholuntas seo agus ag a bhfuil na céiliochtai cui inchailithe le haghaidh iasachta.

Udaras Craolachain na hEireann

Bunaiodh Udaras Craolachain na hEireann (“an tUdaras”) faoin Acht Craolachain 2009 (“an tAcht”) ar
an 1 Deireadh Fémhair 2009 mar rialtéir neamhspleach le haghaidh craoltéiri raidié agus teilifise in
Eirinn. Leagtar amach san Acht réimse spriocanna ginearalta agus sonracha don Udaras agus sainitear
go ndéanfaidh an tUdaras “iarracht a chinntit:

— maidir leis an lion agus leis na hearnalacha seirbhisi craolachain a chuirfear ar fail sa Stat de
bhua an Achta seo gurb iad is fearr a fhreastaléidh ar riachtanais mhuintir oilean na hEireann,
ag cur a dteangacha agus a dtraidisitin agus a n-éagsulacht reiligitin, eitice agus cultdir san
aireamh;

— go dtacéfar leis an bhfilchas daonlathach atd cumhdaithe sa Bhunreacht, go héirithe mar a
bhaineann leis an tsaoirse cheart tuairimi a nochtadh; agus,

— go solathrofar seirbhisi craolachain ata oscailte agus iolraioch.”

Is iad priomhfheidhmeanna an Udarais:

e ceadunais a eisitint le haghaidh seirbhisi raidi6é agus teilifise mar bharr orthu sin a chuireann
RTE, TG4 agus Cainéal Thithe an Oireachtais

e c0id agus rialacha craolachain a dhéanamh

e athbhreithnit a dhéanamh ar fheidhmiocht RTE agus TG4 i gcomparaid lena spriocanna
poibli bliantula sonraithe agus i dtaca le leordh6thanacht an mhaoinithe phoibli, né a mhalairt,
a chuirtear ar fail do PSB chun a gcuid spriocanna seirbhisi poibli a bhaint amach

¢ maoiniu a sholathar, agus a bhronnadh, ar chlair agus ar chartlannd a bhaineann le cultdr,
oidhreacht agus saol na hEireann faoin Scéim um Maoinit Craolachain

¢ monatoireacht a dhéanamh ar chraoltéiri agus a gcomhlionadh a chinntit le céid, na rialacha
craolachain agus conarthai craolachain

e solathar agus cinnti a dhéanamh maidir le gearain 6n lucht féachana agus éisteachta maidir
le habhar craolta ar gach seirbhis craolachéain de chuid na hEireann

e tacu le forbairt na hearnala craolachain, ag tabhairt taighde agus traenail san aireamh



e combhthuiscint a chotht agus tacu leis i measc na mean, lena n-airitear comhoibrit le
craoltéiri agus le hoideachasoiri

Ta an tUdaras comhdhéanta den Bhord (“An tUdaras”) agus dha choiste reachtula - an Coiste um
Bronnadh Conarthai agus an Coiste um Chomhlionadh. Tacaionn Feidhmeannach an Udarais le
hobair na heagraiochta.

Bionn obair an Udarais a stidradn ag Oifig an Phriomhfheidhmeannaigh, ina bhfuil
Priomhfheidhmeannach agus Leas-Phriomhfheidhmeannach, agus tacaionn foireann ardbhainisteoiri
leis. Déanann na hardbhainisteoiri, i gcomhar le hOifig an Phriomhfheidhmeannaigh, maoirseacht ar
fheidhmil straitéise agus ar phleanail oibre don eagraiocht ina hiomlaine chomh maith. Usaideann an
tUdaras struchtdr maitrise ina n-oibrionn gach ball foirne go soltbtha i nach réimse gnimh de réir
riachtanas gno.

Eisionn an tUdaras Raiteas Straitéis gach tri bliana ina leagtar amach fis an Udarais, a mhisean,
luachanna, téamai straitéiseacha agus spriocanna gaolmhara. T& an straitéis reatha don tréimhse
2017-2019 ar fail ar shuiomh an Udarais, www.bai.ie

Is € fis an Udarais tirdhreach mean a bheith in Eirinn a léirionn agus a mhunlaionn muid mar dhaoine.

Is é raiteas misin an Udarais:

— craolachan a rialdil, a choth( agus tacu leis;

— iolracht glértha, dearcthai, asraonta agus foinsi i meain shéisialta na hEireann a chur chun cinn;
agus,

— &bhar ilghnéitheach agus abhartha 6 thaobh an chulttir de a chothd do lucht féachana agus
éisteachta na hEireann.

Roinntear obair an Udaréis faoi chiig mhorthéama straitéiseacha i) éagsulacht agus iolarthacht a chur
chun cinn; i) barr feabhais agus freagracht a bhaint amach; iii) cumarséid agus dul i bhfeidhm; iv) lucht
féachana agus éisteachta a chumhachtu; agus v) cur le nualaiocht agus inbhuanaitheacht earndla. Ta
roinnt spriocanna straitéiseacha gaolmhara ag gabhdil le gach téama.

Ardoifigeach Feidhmitchain in Udaras Craolachéain na hEireann

Is r6l meanbhainistiochta ata san Ardoifigeach Feidhmitchain san Udaras a mbaineann freagrachtai
suntasachta bainistiochta leis. Bitear ag suil go gcuirfidh bainisteoiri go gniomhach le cur i bhfeidhm
spriocanna straitéiseacha an Udarais, chun an eagraiocht a fheabhsi ar bhonn leantnach mar a
bhaineann sé lena héifeacht agus lena héifeachtulacht agus go léireoidh siad iompraiocht a thagann le
cultar, le luachanna agus le cail na heagraiochta.

Ag obair taobh istigh den struchtdr maitrise, caithfidh Bainisteoiri a Iéiril go bhfuil siad toilteanach
acmhainni a 0séid go solubtha thar raon leathan réimsi oibre, mar a bhaineann sé le scileanna agus
taithi an bhainisteora féin agus le scileanna agus taithi na ndaoine ata freagrach dé/di. Chuige sin,
teastaionn cur chuige oibre at4 bunaithe ar shollbthacht, ar chomhoibrit agus ar fhreagracht an duine
aonair agus ar chomhfhreagracht chomh maith. Teastaionn Bainisteoiri ata réamhghniomhach ag
cuardach eolais agus ag gineadh réiteach chomh maith. Leis an rél seo caitear rannphairtiocht
ghniomhach a chur ar bun leis an Udaras agus leis na Coisti Reachtula.

Ba chéir do Bhainisteoiri a léirill go bhfuil ar a gcumas tascanna iolracha agus éagsula a bhainistiu
agus easaontacht tosaiochtai a laimhsedil, ag Uséid tarmligean, tus aite agus seiftidlacht chui.


http://www.bai.ie/

Bitear ag suil go bhfeidhmeoidh Bainisteoiri mar dhea-shamplai do bhranda Bainistiochta agus
Forbartha Feidhmiochta (PMD) an Udarais agus dea-shampla a thabhairt tri phairt ghniomhach a
ghlacadh i bhforbairt leantnach na foirne chomh maith le haiseolas a lorg arbh fhéidir leis cur le feabhsu
a fheidhmiochta féin. Caithfidh Bainisteoiri idirghniomht freisin le comhghleacaithe 6 thaobh aiseolas
a thabhairt ar an bhfoireann chun an préiseas PMD a éascu i gcomhthéacs maitrise.

Réimsi Clraim:

Beidh an duine, a cheapfar sa rél seo, freagrach as limistéir i bplean oibre an BAI chun tacu le cuspoiri
straitéiseacha agus an phlean oibre 2020. Sainmhinitear na limistéir oibre sin nuair a ceapfar an
bainisteoir. Is fil a r4 go n-iarradh ar bhainisteoiri chun cabhr( le cur i bhfeidhm na dtionscadal seo a
leanas agus limistéir oibriichain san am ata thart:

- Ulimhu agus tiolacadh tuarascélacha an Bhoird

- Gniomhaiochtai bainistiochta a bhaineann le forbairt agus cur i bhfeidhm limistéir pholasai,
costil le Cédanna agus Rialacha, Forbairt Earnala, iolracht agus vGinéireacht na mean srl.

- Gniomhaiochtai bainistiochta a bhaineann le Craolachain Seirbhise Poibli cosuil le Raiteas
Bliantlil faoi Ghealltanais Chomhlionta Dualgas, Athbhreithnid ar Mhaoinii Poibli agus
MeasUnaithe ar Thionchar Earnala

- Gniomhaiochtai bainistiochta a bhaineann le Ceadudnd, lena n-airitear Conarthai Roinn 71,
Ceadunu Sealadach agus Institiideach, Ceadunu Raidi6 Phoibli agus éagsulachtai
conarthacha

- Gniomhaiochtai bainistiochta a bhaineann leis an bhFeidhm Combhlionta

- Gniomhaiochtai bainistiochta a bhaineann leis na Scéimeanna Mhaoinit Craolachain (Fuaim
agus Fis agus an Scéim Chartlannaithe)

Cuirtear an liosta seo ar fail mar threoir do na hiarrthéiri chun cabhrti leo measinu a dhéanamh ar na
limistéir ghniomhaiochtai a bheidh siad freagrach as ma éirionn leo.

Priomhinnitlachtai

Baineann an BAI Usaid as Creat Innitlachta. Beidh ar iarrthdiri a léiril conas a d’fhorbair siad na
hinnidlachtai seo tri thaithi agus foghlaim.

Seo a leanas innitlachtai an Udarais:

e Smaointeoireacht Straitéiseach
e Cinnteoireacht

e Réiteach Fadhbanna

e Eifeachtacht le hAcmhainni

e Focas ar Phairtithe Leasmhara
e Bainistiocht Daoine

e Cumarsaid Shoiléir

e Obair Foirne

e Solubthacht

¢ Foghlaim agus Feabhsu



Chomh maith leis sin, caithfidh Gaeilge liofa, idir labhairt agus scriobh, a bheith ag an té a cheapfar.
Déanfar an innitlacht seo a scridd mar chuid den phréiseas earcaiochta.

Scileanna agus Taithi Riachtanach

e Cumas a léirid chun anailisi a dhéanamh agus smaoinigh go grinn, ceisteanna deacra a
thuiscint agus iad a mhinit go soiléir.

e Scileanna pleanala agus eagruchain laidre agus cumas chun rudai a chur in ord tosaiochta
chun an ualach oibre a bhainistiu.

e Scileanna idirphearsanta forbartha a Iéirid leis an gcumas chun caidreamh a bhunu le
geallsealbhdiri éagsula agus scileanna idirbheartaiochta a Iéirid.

e Cumas chun obair a dhéanamh i d’aonar né ar fhoirne tionscadail.

e Scileanna cumarsaide scriofa den chéad scoth a bheith agat i bhfoirmeanna éagsdula, lena n-
airitear caipéisi polasai, comhfhreagras agus tuarascalacha.

e Scileanna cur i lathair ardchaighdeain.

e A bheith criochnuil agus gur éirigh go maith leat go dti seo le cuspoiri agus aidhmeanna a chur
i gcrich.

e Cailithe chun obair a dhéanambh in Eirinn.

Cailiochtai inmhianaithe, scileanna agus taithi

e T&a Céim no Diopléma aitheanta ag leibhéal 7 ar Chreat Naisilinta um Chailiochtai i ndisciplin
abhartha inmhianaithe, mar shampla i ngndé, bainistiocht, dli, airgeadas n6 eacnamaiocht.

e Taithi le bainistiocht daoine agus gniomhaiochta agus forbairt.

e Taithi le bheith ag obair i dtimpeallacht seirbhise poibli.

e Taithi le bheith ag obair i gcomhthéacs rialala.

Is fostéir comhdheiseanna an tUdaras agus chuirfi failte roimh iarratais ar an bpost seo 6 dhaoine
ata faoi mhichumas.

Téarmai agus Coinniollacha Tabhachtacha an Phoist
e Post Sealadach (téarma 1 bliain) (x 1 phost)
Ta an post & thairiscint ar bhonn lanaimseartha, ag obair 37 uair an chloig in aghaidh na seachtaine.

Is ionann grad an phoist agus (Gnéath)-Ghrad Ardoifigeach Feidhmiuchain na Statseirbhise. €48,868
is ea an tuarastal tosaigh agus ardaionn sé go dti €57,429 (LSI 2) in aghaidh na bliana. Tathar ag
suil leis go mbeidh an té a cheapfar ar an gcéad phointe den scéla. larrthéiri até ina statseirbhisigh
né seirbhisigh phoibli faoi lathair, cuirfear ar &it den scéla iad ata i gcomhréir lena bhfad seirbhise ag
an ngrad abhartha, de réir threoirlinte na Roinne Caiteachais Phoibli agus Athchairithe.

Ceadaitear 29 la saoire in aghaidh na bliana.
D’fhéadfadh sé go mbeadh taisteal i gceist anois is aris. locfar liintas taistil agus cothabhala i

gcombhréir leis na ratai seasta a leagann an tAire Caiteachais Phoibli agus Athchéirithe amach 6 am
go chéile don tseirbhis phoibli.




Préiseas:

larrtar ar iarrth6iri a curriculum vitae agus litir chumhdach a sheoladh chuig an BAIL. Ba chéir a léirit
ina litreacha cumhdaigh, tri thagairti do rudai faoi leith a bhain siad amach ina saol gairmiuil go data,
go bhfuil na tréithe, na scileanna, na hinniGlachtai agus an t-eolas acu a theastaionn 6n bpost mar
Ardoifigeach Feidhmitchain mar a leagtar amach sa chur sios seo ar an bpost.

Ba chéir d’iarrthoiri beirt mholtéiri a sholathar. Is é polasai an BAI dul i dteagmhail le moltéiri nuair ata
iarrthéir a meas don phost.

Ba chdir iarratais chomhlanaithe a chur isteach tri riomhphost chuig: sowens@bai.ie roimh 12 meéan
lae ar a dhéanai ar an Aoine, an 270 Marta. Ni ghlacfar le haon iarratas i ndiaidh an spriocdhata.




