Udaras Craolachain na hEireann

Oifigeach Cléireachais (OC) - Conradh 12 Mhi —x 2

Cur sios ar an rol

Bunaiodh Udaras Craolachain na hEireann (BAI) faoin Acht Craolachain 2009 (“an tAcht”) an 1 de mhi
Dheireadh Fomhair 2009, mar rialtoir neamhspléach do chraoltoiri raidié agus teilifise in Eirinn. Leagann
an tAcht amach réimse cuspoéiri ginearalta agus cuspoiri ar leith don BAI agus sonraionn sé go bhfuil ar
an BAl iarracht a dhéanamh chun na rudai seo a leanas a dhéanamh:

e go bhfreastalaionn na seirbhisi craolachain ata ar fail sa Stat ar riachtanais mhuintir na
hEireann, ag cuimhniG ar theangacha agus traidisitin éagsula mhuintir na hEireann agus
ilchinedlacht reiligidin, eiticitil agus cultuir;

e Qo dtacaitear leis na luachanna daonlathacha ata cumhdaithe sa Bhunreacht, go hairithe na
luachanna a bhaineann le saoirse cainte; agus,

e Qo gcuirtear seirbhisi craolachdin oscailte agus iolraiocha ar fail.

Leagann an tAcht amach réimse cuspoiri eile don Udaras, lena n-airitear:
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solathar clar ardchaighdean, éagsuiil, agus nualach a spreagadh;

cabhru le craoltoiri seirbhisi poibli chun a gcuspéiri maidir le seirbhisi poibli a chomhlionadh;
ilchinedlacht sna hearnélacha trachtala agus pobail a spreagadh;

timpeallacht rialala a chur ar fail, a chuireann na cuspéiri seo a leanas i gcrich:

iriseoireacht neamhspléach agus neamhchlaonta a chothu;

comhlionadh le dli fosaiochta a chothu;

suimeanna leanai a chosaint;

earnail chraolachain a spreagadh chun a bheith freagruil ar riachtanais an lucht féachana
agus éisteachta agus freagruil ar dhaoine ata faoi mhichumas;

forbairt clair Ghaeilge agsu seirbhisi Gaeilge a chur chun cinn agus a spreagadh.

Glacann an BAI leis na curaimi sin tri réimse polasaithe rialéla, préisis agus ndsanna imeachta, lena n-

airitear:

¢ Forbairt, feidhmit agus athbhreithnia ar Straitéis Seirbhisi Craolachain a chabhraionn le polasaithe
ceaduni agus pleananna dinimicidla agus a chuireann clair ardchaighdéan ar raidié agus teilifis
na hEireann a chur chun cinn.
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Cur chun cinn na mean iolraioch tri thaighde abhartha, comhairle a sholathar don Aire abhartha,
feidhmit agus athbhreithniti a dhéanamh ar Pholasai Uinéireacht agus Smachti BAI, agus
measuna a dhéanamh ar thograi chénascadh na mean.

Athbhreithnit agus meastni a dhéanamh ar acmhainneacht an mhaoinithe phoibli do RTE
agus TG4

Ullimha agus athbhreithnit a dhéanamh ar na Cddanna Craolachain, a rialaionn na caighdeain
agus na cleachtai a bhfuil ar na craoltdiri cloigh leo.

Préiseail agus moltéireacht gearan craolachain, trid an gCoiste Comhlionta.

Freagracht don Scéim Mhaoinia Craolachain chun maoinit a sholathar i gcomhair tairgeadh (trid
an Scéim Fuaime is Fise) agus cartlannu (trid an Scéim Chartlannaithe do chlair raidié agus
teilifise a bhaineann le cultar Eireannach, dichas agus taithi. Faigheann an Scéim maoinit 6n
gceadunas teilifis (7%).

FolUntas:

Ta foluntas laithreach ag Udaras Craolachain na hEireann ar leibhéal na nOifigeach Cléireachais —
conradh 12 mhi

D’fhéadfadh sé go mbeadh iarrthéiri ata ag oibrit sa Statseirbhis n6 sa tSeirbhis Phoibli a bhfuil suim
acu san fhollntas seo agus ag a bhfuil na céiliochtai cui inchéilithe le haghaidh iasachta.

Cuspoir an Roil:

Is rél larnach tacaiochta é rél an Qifigigh Cléireachais in Udaras Craolachain na hEireann mar go mbionn
ar Ofifigigh Chléireachais tacaiocht oibritchain, rinaiochta agus riarachain a chur ar fail ar fud na
heagraiochta. Oibrionn Oifigigh Chléireachais i dtimpeallacht mhaitrise, agus bionn freagrachtai
tabhachtacha orthu i dtaca le tacaiocht chuimsitheach riarachain a chur ar fail i gcas tionscadal lena
ndéantar éascu ar fhreagrachtai buiséadaithe agus ar fhreagrachtai na bpairtithe leasmhara a bhainistia.
Bionn idirghniomht leis an Udaras agus le Coisti Reachtlla i gceist leis an rdl freisin, mar aon le
hidirghniomh leis an bpobal agus le pairtithe leasmhara eile ar an lathair agus in aiteanna eile. Is cuid
den rdl é tacu le polasaithe eagrichain éagsula a chur chun feidhme agus mar sin bionn tuiscint mhaith
ar an eagraiocht de dhith.

Bitear ag suil go mbeadh Oifigigh Chléireachais ag dul i ngleic go gniomhach leis an bpréiseas lena
ndéantar Feidhmiocht a Bhainistil agus a Fhorbairt agus iad ag forbairt go leandnach mar aon le
haiseolas a fhail go gniomhach a chuirfidh lena bhfeidhmiocht féin a fheabhsu.
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Leis an rol seo caitear idirghniomhu leis an bpobal, leis an Udaras agus le Coisti Reachtula. Is minic gurb
iad na hOifigigh Chléireachais an chéad phointe teagmhéala a bhionn ann le raon leathan péirtithe
leasmhara Udaras Craolachain na hEireann. D& réir sin, bitear ag suil go gcuirfidh siad seirbhis
d’'ardchaighdean ar fail do na pairtithe leasmhara ar fad ar bhealach trathuil, eolach, gairmidil. Chun é sin
a bhaint amach, ni mor déibh tuiscint dnhomhain a I€irit ar cé hiad pairtithe leasmhara Udaras Craolachain
na hEireann agus ar an gcaidreamh ata acu leis an eagraiocht. Ni mor déibh caidreamh a chothu leis na
pairtithe leasmhara agus seirbhis éifeachtuil, ghairmidil, bhéasach a chur ar fail.

Cé go bhfuil cur i gcrich tascanna ina ghné larnach den rél, teastaionn soltbthacht freisin chun a bheith
freagruil do riachtanais eagraiochta de réir mar a thagann siad chun cinn. Beidh pairt larnach ag an rél i
mbainistiocht sonrai agus comhad laistigh den eagraiocht chomh maith le bainistiocht eolais. Teastaionn
cur chuige eagraithe agus éifeachtuil leis, eolas maith ar theicneolaiocht faisnéise agus tuiscint mhaith
ar phrdisis agus ar nésanna imeachta éagsula na heagraiochta, chomh maith leis an timpeallacht mean
agus rialala ina bhfeidhmionn si.

Liosta Tascach de Dhualgais Fhéideartha:

Beidh liosta na ndualgas ag brath ar an leithdhéaileadh oibre a thabharfar don duine. Socraitear an
leithdhaileadh oibre sin ag baint cothromaiochta amach idir riachtanais na heagraiochta agus tacar
sonrach scileanna agus innidlachtai an duine aonair. Go ginearalta, cuimsitear leis an leithdhaileadh
oibre raon réimsi oibriochta agus tionscadal n6 dho breise i rith na bliana. Is liosta tascach é an liosta
thios ach féadfaidh iarratasoiri rathila a bheith ag suil le hualach oibre éagsuil thar raon réimsi.

e larratais a phroiseail le haghaidh ceadunais shealadacha raidio

e larratais a phroiseail le haghaidh Fuaime agus Fis, an Scéim Maoinithe Craolachain

e Cunamh a thabhairt chun gniomhaiochtai oibre oibriichain a chur i bhfeidhm agus tacaiocht a
thabhairt do Bhainisteoiri Line agus do chomhghleacaithe

e Sonrai/faisnéis a bhailil i gcomhair tuairiscit, agus tuairisci a scriobh

e Seirbhis d’ardchaighdean do chustaiméiri a chinntid, ag freagairt ceisteanna agus ag solathar
faisnéise

e Gearain 6n bpobal a phrdiseail agus a laimhseéil

¢ Measlnu comhliontachta agus monatéireacht ar abhar craolta

e Bainistiocht sonrai agus comhad, ag teacht le beartais agus riachtanais Udaras Craolachain na
hEireann

e Gnathobair a bhaineann le cuntais

e Dualgais riarachain a bhaineann le prdisis solathair phoibli

e Dualgais riarachain chun tact leis an Udaras, leis na Coisti Reachttla agus/no leis an gCoiste
Iniichoireachta, Airgeadais agus Riosca
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Ni liosta iomlan é an liosta seo agus ta sé mar aidhm leis léirii a thabhairt ar an raon leathan dualgas a
bhitear ag suil a chuirfidh Oifigigh Chléireachais in Udaras Craolachain na hEireann i gerich.

Scileanna agus Eolas Inmhianaithe

e Taithi ar earnail phoibli na hEireann, go hairithe i dtimpeallacht rialala

e Liofacht i nGaeilge (ta an-bhuntéiste ag baint le buneolas ar an nGaeilge)
e Scileanna in oibrit mar chuid d'fhoireann agus an cumas oibrit as a stuaim féin

¢ Buneolas ar threoirlinte solathair na hearnéla poibli agus tuiscint ar phréisis solathair
e Eolas maith ar theicneolaiocht faisnéise, lena n-airitear pacaisti Microsoft Office.
e Pointeailteacht agus scileanna idirphearsanta

Priomhinnidlachtai

Baineann an BAIl Usdaid as Creat Innitlachta. Beidh ar iarrthéiri a Iéirill gonas a d'fhorbair siad na
hinnidlachtai seo tri thaithi agus foghlaim.

Liosta de na hinnillachtai:

e Smaointeoireacht Straitéiseach
¢ Cinnteoireacht

e Réiteach Fadhbanna

e Eifeachtacht Acmhainni

e Foécas ar Gheallsealbhoiri

e Bainistiocht Daoine

e Cumarséid Soiléir

e Obair mar Fhoireann

e Solubthacht

e Foghlaim agus Feabhsu

Is fostéir comhdheiseanna é an BAIl agus ba bhrea leis an BAI failte a chur roimh dhaoine a bhfuil faoi
mhichumas don phost seo.

Téarmai agus Coinniollacha Tabhachtacha an Phoist
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Tathar ag suil go ndéanfar tairiscint ar bhonn lanaimseartha, ag obair 37.5 uair in aghaidh na seachtaine.

Is ionann grad an phoist agus (Gnath)-Ghrad Oifigeach Cléireachais na Statseirbhise. €23,107 is ea an
tuarastal tosaigh agus ardaionn sé go dti €38,742 (LSl 2). Tathar ag suil leis go mbeidh an té a cheapfar
ar an gcéad phointe den scala.

Beidh 22 |a de shaoire bhliantuil in aghaidh na bliana ag an té a cheapfar agus ardoéfar lion na laethanta
go dti 23 la tar éis seirbhis cuig bliana agus go dti 24 |4 tar éis seirbhis deich mbliana ar an ngrad sin.
Beidh an tsaoire bhliantuil ag an té a cheapfar mar aon le laethanta saoire poibli agus Aoine an Chéasta.

D’fhéadfadh sé go mbeadh taisteal i gceist anois is aris. locfar liintas taistil agus cothabhala i gcomhréir
leis na ratai seasta a leagann an Roinn Airgeadais agus/né an Roinn Caiteachais Phoibli agus
Athchairithe amach 6 am go chéile don tseirbhis phoibli.

Beidh an té a cheapfar ina b(h)all den Scéim Pinsean Seirbhise Poibli Aonair ach amhain ma bhi sé/si
fostaithe sa tseirbhis phoibli sa 26 seachtain sular tairgeadh an conradh dé/di. T ballraiocht sa scéim,
ranniocaiochtai agus sochair i gcomhreéir leis na téarmai a leagann an tAire um Chaiteachais Phoibli agus
Athchairid amach.

Beidh an post seo lonnaithe i gceanncheathri an Udarais ag 2-5 Plas Warrington, Baile Atha Cliath 2.
Proiseas:

Ba chair go gcuireann iarrthéiri a bhfuil spéis acu sa phost sonrai faocina ngairmeacha i CV isteach agus
litir chumhdaigh, a dhéanann cur sios ar na ata acu don phost agus tuarastal bliantuil reatha san aireamh.

Chun cabhru leis an bpréiseas, tabhair faoi deara go gcaithfidh ti “D’ainm — Oifigeach Cléireachais
conradh 12 mhi” a scriobh i line an abhair mas iarratas riomhphoist é. M& theipeann ort é sin a dhéanamh,
seans go mbeidh d'iarratas neamh-inchailithe.

larrtar ar iarrthoiri cruthinas ar a gcuid cailiochtai, scileanna, cumais agus eolas, at4 ag teastail don
phost Oifigeach Cléireachais mar a luadh sa chur sios, a chur ar fail sa litir chumhdaigh, le tagairti
d’éachtai ar leith ina ngairmeacha.

Ba chéir d'iarrthéiri beirt mholt6iri a sholathar. Is é polasai an BAI dul i dteagmhail le moltéiri nuair ata
iarrth6ir & meas don phost.

Ba choir go gcuirfear iarratais isteach tri_riomhphost chuig: reception@BAl.ie faoi 12, mean lae,
28/06/2018. Ni ghlacfar le hiarratais dhéanacha.
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